N FORMATION APPRENTISSAGE DES PREMIERS
EO-ﬁMA'IfION SECOURS

Non assistance a personne en danger ?

L'obligation légale de porter assistance a une personne en péril.

Un collaborateur, un client victime d'une chute d'un accident ou d'un malaise, que faites-vous
en attendant les secours ?

Formez-vous aux gestes qui sauvent !

Compétence(s) visée(s)

Intervenir efficacement face a une situation d'accident,
Mettre ses compétences au profit de la santé et securité au travail, dans le respect des
procédures fixées par I'entre prise en matiere de prévention

Contenu

« Identifier les principaux risques d'accidents du travail pour
mieux s'en prémunir

« Connaitre les principaux enjeux de la prévention des risques
professionnels et le réle du sauveteur secouriste du travail

« Apprendre la conduite a tenir en cas d’accident

« Examiner la situation et la victime

 Alerter les secours

» Secourir les victimes : disposer des connaissances
essentielles pour effectuer les bons gestes

« Appréhender les situations inhérentes aux risques spécifiques

« Les mises en situation et les simulations sont réalisées dans

« Un environnement réel ou reconstitue
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PEDAGOGIE APPORTS THEORIQUES EN
PEDAGOGIE ACTIVE

EXERCICES PRATIQUES SUR POSTE
DIAPORAMA (TRANSMIS AUX
PARTICIPANTS),

VIDEOPROJECTEUR ET ORDINATEUR
VIDEOS - AUDIOS
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SANCTIONS ATTESTATION DE STAGE
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PRIX 1200 € H.T
Dispositif de suivi de I'exécution et d’évaluation des résultats de la formation

AVANT PENDANT APRES @
Questionnaire de Fvaluations formatives régulieres Bilan teléphonique avec le client DUREE 24
positionnement par le formateur Bilan télephonique avec le

Evaluation sommative des formateur
Tour de table de recueil des connaissances a chaud Evaluation du transfert des
attentes Evaluation sommative de la qualité acquis et mesure dimpact (de 1
de la formation a chaud a 3 Mois)

Délivrance d'un certificat de
réalisation de la forrmation

contact@maf-formation.org

@ 05.82.95.06.99




